
 

    

    

    

 
                   

 

 

 

 

EL PLAN… 
 

DEL PLAN JOVEN 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

    

    

    

 
                   

 

 

Principios. 
 
• Imagen fija. El estudio de la juventud , poner en marcha acciones solicitadas 

y sustentadas en el estudio 
 
• Calidad , en las internevenciones y el desarrollo de programas y actuaciones. 

 
• Continuidad , en los procesos de forma que se acoplen al PLAN y no sean 

acciones aisladas.  
 

• Producto final , como aspectos fundamental para favorecer el interés y la 
participación, así como elemento clave para promocionar y “vender” el PLAN. 

 
• Evaluables , en todo momento y al final de proceso 

 



 

    

    

    

 
                   

 

L íneas metodológicas  
 

 

• Contextualizar 
• Integrar 
• Cercanía 
• Útil 
• Innovar 

 
 

 
 
  



 

    

    

    

 
                   

 
 

Actuaciones.  
 
 
• Coeducativas , como elemento fundamental en las relaciones 
 
• Interculturales , como elemento integrador. 

 
• Respetuosas , con las opiniones y personas.  

 
• Cívicas , en cuanto al comportamiento y relativo al derecho y deber del 

joven. 

 



 

    

    

    

 
                   

 

Novedades. 
 

• Sistema de calidad  
 
• Línea editorial  

 
• Colaboraciones  

 
• Control y gestión de resultados  

 
 



 

    

    

    

 
                   

 

Jerarquía. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COORDINACIÓN 

Supervisión, comunicación, búsqueda de recursos, control y evaluación 

TÉCNICA 

Coordinación, puesta en marcha de nuevas acciones y proyectos 

ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL 

Coordinación, apertura y dinamización de espacios juveniles. 



 

    

    

    

 
                   

 

 

Organización.  

 

Coordinación y control continuo y permanente 
 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

Equipo,  
dos reuniones semanales. 
 
Martes 
 

• Coordinar  
• Proyectar 

Jueves 
 

• Seguimiento 
• Formación 
• Evaluación 

 
 

Entidades , 
semanal y mensual 
 
Semanal 
 

• Coordinación 
• Análisis de necesidades 
• Proyección 

 
Mensual  
 

• Supervisión 
• Proyección  
• Control y seguimiento 



 

    

    

    

 
                   

 

 

Versatilidad  en horarios y tareas 

Profesional Martes Miércoles Jueves Viernes 

María* 12 a 20’30 12 a 20’30 12 a 20’30 12 a 20’30 

Oscar* 15 a 20’30 11’30 a 20’30 11 a 20’30 11 a 20’30 

Susana 10 a 17 10 a 15 11 a 20’30 10 a 17 

Gustavo 10 a 18 10’30 a 20’30 10’30 a 20’30 10’30 a 17’30 

  
• María, pendiente de cuatro horas semanales acumulables para salidas y viajes en los que más del 50 %  
sean jóvenes de Loeches. 
• Oscar, pendiente de doce horas mensuales para la realización de salidas y viajes del Plan Joven.  

 
 

 

 

 

 



 

    

    

    

 
                   

 

 

 

Profesional  Funciones Localización 

María Animadora Sociocultural de la Casa de la Juventud de 
Loeches. 
Proyecto de dinamización y PJ en Loeches 

TLF: 91. 885. 15. 24 
planjoven@elplanjoven.com 

Oscar* Animador Sociocultural del Plan Joven. 
Programa de Ocio y Tiempo Libre y proyecto de eventos 

699. 188. 001 
oscar.sanz@elplanjoven.com 

Susana Técnica del Plan Joven. 
Programa de Info. Juvenil, Empleo, IES y Salud 

699. 188. 001 
susana.garcia@elplanjoven.com 

Gustavo Coordinador del Plan Joven 
Programa de formación, supervisión y comunicación 

699. 188. 001 
gustavo.saez@elplanjoven.com 

 

 

 

 

 

 

 



 

    

    

    

 
                   

 

 

Estrategias de trabajo 

Sistematizar el trabajo a través de protocolos basados en: 

 

• Comunicación, con ayuntamientos, entidades y programas 

• Seguimiento y control con los municipios, mediante informes mensuales 

• Control en la gestión y la comunicación interna 

• Control en la gestión y la comunicación con entidades externas 

• Sistema de calidad con usuarios, a través de procesos comunicativos ágiles y  

útiles e incorporación del sistema de atención al Joven.  

 

 

 

 



 

    

    

    

 
                   

 

 

Nueva imagen   

• Elegida por los y las jóvenes de la Mancomunidad 

• Más moderna y actual 

• Estándares fijos que promocionarán la imagen y la comunicación con los 

jóvenes 

• Para carteles, folletos, tarjetas, WEB, camisetas y carteles 

 

 

 

 

 

 


